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La Empresa Hidrochemical Industrial S.R.L. se encuentra dedicada a la elaboración y 

comercialización de hipoclorito de sodio al 5% y productos de limpieza en general, desde 

la ciudad de Trujillo – Perú, teniendo como pilares el garantizar la calidad en el servicio 

brindado, el cuidado del medio ambiente, la seguridad y salud en el trabajo y en impulsar 

la sostenibilidad, la cultura, la integridad y la ética, para lo cual se compromete a: 

 Cumplir todos los requisitos legales pertinentes, del cliente y aplicables en materia 

de calidad, seguridad, medio ambiente e inocuidad, para la elaboración y 

comercialización de hipoclorito de sodio al 5%. 

 Satisfacer las necesidades de nuestros clientes y partes interesadas 

proporcionando servicios de calidad, seguros y amigables con el medio ambiente, 

contando con personal idóneo y la tecnología adecuada. 

 Prevenir y controlar los impactos ambientales que pudiesen generar nuestras 

actividades a fin de contribuir a la protección ambiental. 

 Brindar condiciones de trabajo seguras y saludables para prevenir lesiones y 

deterioro de la salud de nuestros colaboradores, visitantes y contratistas. 

 Identificar los peligros, evaluar y controlar los riesgos para la seguridad y salud en 

el trabajo asociados a nuestras actividades. 

 Fomentar la consulta y participación de los trabajadores y de sus representantes 

frente al Sistema Integrado de Gestión. 

 Generar y garantizar condiciones que promuevan la igualdad de oportunidades y 

aseguren la vigencia del principio de la no discriminación en lo relativo al acceso 

al empleo, la retribución y las condiciones de trabajo, evitando acciones que 

contengan algún tipo de discriminación por razones de sexo, raza, religión, edad, 

discapacidad, orientación sexual, nacionalidad, opinión, origen social o étnico. 

 Proteger y desarrollar el trabajo, amparado a la dignidad del trabajador, bajo la 

inspiración de la justicia social y de la equidad. 

 Respetar los derechos del niño, debiendo alcanzar la edad mínima para trabajar 

y ocupar algún puesto en HIDROCHEMICAL INDUSTRIAL S.R.L. 

 Cumplir con nuestro programa anticorrupción, manteniendo una conducta ética, 

garantizando que nuestras operaciones y actividades sean transparentes en todo 

nuestro modelo de negocio. 

 Respetar la competencia libre y justa, no empleamos prácticas, procedimientos o 

sistemas tendientes a monopolizar la operación, ni ejecutar actos de competencia 

desleal en perjuicios de otros competidores. 
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 Capacitar y sensibilizar al personal en temas de calidad, medio ambiente, 

seguridad y salud en el trabajo y en otras competencias necesarias aplicables  

 Cumplir con las normas legales aplicables en materia de Calidad, Seguridad, 

Ambiental, responsabilidad social y otras regulaciones vigentes aplicables a las 

actividades que desarrolla la empresa. 

 Mejorar continuamente el Sistema Integrado de Gestión 

Trujillo, 09 de Enero de 2023. 

                                                                                           

 

________________________ 
Orlando F. Bacilio Rodriguez                                                                                            

Gerente General  

 


